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  7. เมนกูาํหนดรหสัพนกังาน
หมายถึง การกําหนดรายชื่อพนักงานของบริษัท ซึ่งจะแบงประเภทพนักงานออก

เปนประเภทพนกังานขาย และประเภทพนกังานปกต ิ  โดยมรีายละเอยีดดงันี้

รหัสพนักงาน ใหกาํหนดรหสัพนกังาน  โดยโปรแกรมจะ Running
รหสัพนกังานใหอตัโนมตัติามทีก่าํหนดใน เมนกูาํหนดเลขที่
เอกสาร

คํานําหนา ใหเลอืกคาํนาํหนาพนกังาน  ไดแก นาย  นาง  นางสาว
ชื่อพนักงาน ใหบันทึกชื่อพนักงาน
ประเภทพนักงาน ใหระบปุระเภทของพนกังาน ซึง่ม ี 2 ประเภท คอื

พนกังานปกต ิ พนกังานขาย
สถานะปจจบุนั เปนการกาํหนดสถานะการทาํงานของพนกังาน  ซึง่มใีหเลอืก

คอื  ทาํงาน  ลาออก  เกษยีณ  พกังาน   ซึง่เมือ่พนกังาน
มสีถานะ ลาออก  เกษยีณ  พกังาน   รหสัพนกังานดงักลาว
จะไมสามารถนาํมาใชบนัทกึขอมลูได

ตําแหนงพนักงาน ใหกาํหนดตาํแหนงพนกังาน โดยสามารถเลอืกไดจาก
หนาตางคนหา (F4)

กลุมพนักงาน ใหกาํหนดกลุมพนกังาน โดยสามารถเลอืกไดจาก
หนาตางคนหา (F4)

⇪⇪⇪⇪⇪ตัวอยางการกําหนดขอมูลพนักงานปกติ
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♦ รายละเอียดพนักงาน เปนการบันทึกรายละเอียดของพนักงานในสวนที่เปน
ขอมลูทัว่ไป ไดแก

1.หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน
2. เลขประจาํตวัผูเสยีภาษี
3.ทีอ่ยู
4.วันที่เขาทํางาน
5.วนัทีป่รบัปรงุเงนิเดอืน
6.วนัทีล่าออก
7. รูปภาพ
8.ลายเซน็  (เพือ่ใชในการพมิพฟอรม)

⇪⇪⇪⇪⇪ตัวอยางการกําหนดรายละเอียดพนักงานปกติ

สาํหรบักรณเีปนพนกังานขาย   ใหกาํหนดขอมลูเพิม่เตมิดงันี้
♦ หัวหนาทีม ใหระบชุือ่หวัหนาทมีขาย โดยเลอืกไดจาก

หนาตางคนหา (F4)
♦ การคดิคาคอมมชิชัน่ ถากาํหนดประเภทพนกังานเปนพนกังานขาย จะมี

Tab Commission ขึน้มาเพือ่ใหกาํหนดเงือ่นไข
การคดิคาคอมมชิชัน่ วาตองการใหคดิ
Commission  จาก ยอดชาํระ และหรอื ยอดขาย
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⇪⇪⇪⇪⇪ตัวอยางการกําหนดรหัสพนักงาน

ยอดขาย เปนการคดิคอมมชิชัน่จากยอดทีข่ายสนิคาได
ใหกาํหนดโดยการเลอืกรหสัคอมมชิชัน่
และกาํหนดอตัราคาคอมมชิชัน่ทีต่องการให
กับพนักงาน

ยอดชาํระ เปนการคดิคอมมชิชัน่จากยอดการรบัชาํระเงนิ
ใหกาํหนดโดยการเลอืกรหสัคอมมชิชัน่
และกาํหนดอตัราคาคอมมชิชัน่ทีต่องการให
กับพนักงาน




